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Учебный план 

программы профессиональной переподготовки  

«Организационно-управленческая деятельность и контроль в сфере закупок» 

 

Цель реализации программы – организация деятельности по управлению закупками, 

позволяющая эффективно использовать средства, выделенные для обеспечения 

государственных, муниципальных и корпоративных нужд. 

Категория слушателей (требования к слушателям) – лица, имеющие или 

получающие высшее или среднее профессиональное образование. 

Продолжительность обучения: 252 часа, 8,5 недель 

Форма обучения: очная с применением дистанционных образовательных технологий  

 

№  
Наименование разделов 

(дисциплин, модулей) и тем 

Всего, 

час. 

в том числе: Форма 

п/п лекции 
практич. 

занятия 

самост. 

работа 

промежу-

точной 

аттестации 

1 2 3 4 5 6 7 

1 
Контрактная система в 

сфере закупок 
120 57 25 38   

  
Общие положения 

контрактной системы 
11 7 0 4   

  

Законодательство 

Российской Федерации о 

контрактной системе в 

сфере закупок 

9 4 1 4   

  
Планирование и 

обоснование закупок 
11 5 3 3   

  Осуществление закупок 44 23 8 13   

  
Заключение и исполнение 

контрактов 
14 7 2 5   

  
Контроль в контрактной 

системе 
9 4 2 3   

  
Специфика отдельных 

закупок 
16 7 3 6   

2 

Контрактная система в 

сфере закупок: 

практическое применение с 

40 22 9 9   



учетом внесенных 

изменений 

  

Общие положения 

контрактной системы. 

Нововведения и практика 

применения 

18 9 0 9   

  
Заключение и исполнение 

контрактов с учетом 

изменений 

6 6 0 0   

  
Контроль в контрактной 

системе. Нововведения и 

практика применения 

14 7 7 0   

3 

Корпоративные закупки: 

практика применения 223-

ФЗ 

40 20 7 13   

4 Стажировка 50 0 4 46   

5 Итоговая аттестация 2 0 2 0 

Экзамен в 

форме 

тестирова

ния 

  ИТОГО 252 99 47 106   
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